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Balanço 2014-2020

• Medidas previstas de apoio ao setor social que 
impliquem alteração de espaço ou acordos de 
cooperação:

-Até 31 de março de 2019, 8 candidaturas 
aprovadas no distrito relacionadas com 

requalificação ou ampliação.

- Total de 7 IPSS beneficiárias   
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• Propostas de ação Alto Minho 2030

- Ações que visem a requalificação de espaços 
físicos já existentes, em conformidade com as 
exigências legais atuais.

- Ações que visem a construção de raiz de 
respostas prioritárias para o distrito.
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• -Ações de apoio para a implementação de: 
medidas de auto proteção

• - Ações que visem capacitar os dirigentes e os 
quadros superiores na área da gestão de IPSS.
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- Ações de apoio a aquisição e/ou alterações de 
programas informáticos específicos das IPSS.

- Ações de apoio a renovação/ aumento da 
frota automóvel das IPSS.
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- Ações de apoio a prática de benchmarking e 
benchlearning entre IPSS.

- Ações de apoio a implementação de projetos 
inovadores dentro do terceiro setor.

- Ações de apoio a investigação no terceiro 
setor.
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